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PRACOVNÝ LIST 1 

Odpovede na dôležité otázky pred implementáciou service learningu 

1. Aký je postoj vedenia školy/fakulty/katedry a ostatných učiteľov a učiteliek 
k aktivitám študentov a študentiek v komunite? 
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2. Aký je môj postoj k dobrovoľníctvu a moje skúsenosti s aktivitami v komunite? 
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