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Pravidla komunikacie timu realizujiceho
service learningovi aktivitu
Pre efektivhu komunikaciu timu je dolezité vyjasnit’ si odpovede na tieto otazky:

1. Kedy, kde a ako cCasto sa budeme stretavat’ a diskutovat’ o service learningovej
aktivite? (Urcte miesto, Cas a predpokladanu dizku trvania stretnuti, presne urcte
vzdy termin najblizSieho stretnutia, v pripade vyberu miesta zohladnite pocet
pritomnych a ich potreby pre pracu, nezabudnite na Ulohu tutora/tatorky.)

2. Ako budete medzi stretnutiami navzajom komunikovat? (MoOzete vyuzit’ maily,
facebook, dropbox i iné siete.)
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